
 

 

（様式1） 

参 加 表 明 書 

 

令和6年  月  日 

（あて先） 

公益財団法人川崎市産業振興財団理事長 

 

住所(所在地) 

名称又は商号 

氏名                  ㊞ 

 

「令和6年度 働き方改革・生産性向上支援事業 普及啓発業務委託」の提案募集について、募集要

領に定める事項を承諾し、参加を表明します。なお、募集要領の要件をすべて満たしていること並びに

提出書類等の記載事項は事実と相違ないことを誓約します。  

 

記  

 

１ 業務委託名  

    令和6年度 働き方改革・生産性向上支援事業 普及啓発業務委託 

 

２ 川崎市産業振興財団の競争入札への参加資格  

 

有     無  

 

３ その他  （特筆すべき事項があれば記入）  

 

 

 

 

【連絡先】所属部署   

氏  名   

電話番号   

メールアドレス 
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（様式 2） 

団体の概要 

令和 6 年  月  日現在 

商号又は名称     

所在地        

代表者名       

設立年月日  

資本金又は基本財産 

（単位 千円） 

 

従業員数  

沿革  

業務内容  

業務実績 

（様式 3 以外にあれば記載

してください） 
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（様式 3） 

同種の業務実績一覧 

 

契約相手方の名称 

（発注者） 

業 務 名 業 務 概 要 履 行 期 間 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

（その他特記すべき事項） 

 

 

 

 

【記載上の注意】 

（１） 実績は、過去５年間程度の範囲とすること。 

（２） 欄が不足の場合は適宜追加すること。 

（３） 「業務概要」欄には、当該業務の概要、成果、特筆すべき事項について簡潔に記載。 

※発注者欄については、受託事業の場合に記入すること（自社業務については記入不要）。  
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（様式 4） 

業務推進体制 

 

商号・名称 

                                        

 

<責任者>  

氏名 経験年数 

所属・役職名 

主な経歴  

（年度）  （業務名）     （事業内容）       （発注者）   

  

 

 

特記事項 

 

 

<業務担当：（担当名を記載）> 

氏名 経験年数 

所属・役職名 

主な経歴  

（年度）  （業務名）     （事業内容）       （発注者）   

  

 

 

特記事項 

 

＊表は適宜複製の上、本事業の関係者全員を記載してください。  
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（様式 5）  

コンプライアンス（法令順守）に関する申告書 

 

（あて先） 

公益財団法人川崎市産業振興財団理事長 

 

 

 

             （申告者） 

 

              所在地 

 

 

              商号または名称 

 

 

              代表者名               

 

 

コンプライアンス（法令順守）について、次のとおり申告します。 

 

（該当する番号を○で囲むこと） 

 

１．該当事由なし 

 

 

２．該当事由あり（該当事由の詳細について記載してください）               

 

 

 

 

 

 

 

  

印 
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（様式 6）  

令和 6 年  月  日 

 

質 問 書 

 

所在地 

                                         

商号・名称 

                                        

 

「令和 6 年度 働き方改革・生産性向上支援事業 普及啓発業務」について、下記のとおり質問事

項を提出します。 

 

＜質問事項＞ 

質問項目 資料の種類 募集要領・仕様書・その他（      ） 

項目  

質問内容  

＜備考＞ 

質問がある場合には、6 月 17 日（月）17 時までに Fax または電子メールにて本書を下記アドレス

宛に送付してください。電話や来訪による質問は受け付けません。 

Fax：044-548-4151 

E-mail：hatarakikata(at)kawasaki.net.ne.jp     ※(at)を@に置き換えてください。 

質問事項は、本様式一枚につき一問とし、簡潔に記載してください。 

  

   担当者氏名 

 

                                        

              電話番号またはメールアドレス   

                  

                                        


